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O g ł o s z e n i e nr SRWK/42/10
Dyrektor Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ

poszukuje kandydatów na stanowisko: 
specjalista
w Sekcji Realizacji Wyników Kontroli 
w Dziale Kontroli Realizacji Umów na Świadczenia
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Etaty: 1


Główne obowiązki:

· sporządzanie okresowych zbiorczych sprawozdań z prowadzonych kontroli Świadczeniodawców,
· współudział w opracowywaniu rocznego planu kontroli Świadczeniodawców,
· przygotowywanie bazy danych, zawierającej szczegółowe informacje o przeprowadzanych kontrolach przez pracowników Działu i Sekcji Kontroli w Delegaturach MOW NFZ,
· współpraca z Wydziałem Ekonomiczno-Finansowym w zakresie sprawozdawczości przekazywanej do Centrali NFZ,
· opracowywanie projektów informacji o wynikach przeprowadzonych kontroli,
· sporządzanie analiz i raportów niezbędnych do przeprowadzenia kontroli,

· przygotowywanie dla potrzeb Rady i Kierownictwa MOW NFZ opracowań, analiz i informacji z zakresu zadań wykonywanych przez Dział.
Wykształcenie:

· wyższe (preferowane ekonomiczne)
Wymagania konieczne:
·  minimum  3 – letnie doświadczenie zawodowe 
· obsługa komputera - pakiet Microsoft Office,
· znajomość przepisów:

· ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
ze środków publicznych ( t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027), 
· rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2004 roku w sprawie szczegółowego sposobu i trybu przeprowadzania kontroli przez podmiot zobowiązany do finansowania świadczeń opieki zdrowotnej ze środków publicznych (Dz. U. z 2004 r., Nr 274, poz. 2723), 

· rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 maja 2008 roku w sprawie ogólnych warunków umów
 o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2008 r.,  Nr 81, poz. 484),

-  zarządzenie Prezesa Narodowego Funduszu zdrowia NR 23/2009/DSOZ z dnia  13 maja 2009 roku w sprawie planowania, przygotowania i prowadzenia postępowania kontrolnego oraz realizacji wyników kontroli (zmienione  zarządzeniem Prezesa NFZ Nr 25/2009/DSOZ z dnia 19 maja 2009 roku),

· ponadto informujemy, że w chwili podjęcia zatrudnienia pracownik powinien spełniać wymogi określone w art. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027).
Wymagania pożądane:
· doświadczenie w pracy  w administracji publicznej lub jednostkach związanych z ochroną zdrowia,
· umiejętność pracy w zespole,
· umiejętność analitycznego myślenia,
· umiejętność organizacji pracy własnej.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· CV i list motywacyjny,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i staż pracy,

· oświadczenie kandydata o korzystaniu w pełni z praw publicznych i o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,
· kopia dowodu osobistego albo oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
Dokumenty należy przesyłać do dnia 6 sierpnia 2010 roku na adres:

Mazowiecki Oddział Wojewódzki NFZ, 00-613 Warszawa, ul. Chałubińskiego 8 

lub złożyć osobiście w kancelarii Oddziału  przy  ul. Chałubińskiego 8
z dopiskiem rekrutacja nr SRWK/42/10
Inne informacje:

· oferty osób niezakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.

Warszawa, 23 lipca 2010 roku
Sporządził: Jarosław Różycki

Naczelnik Wydziału Kadr i Szkoleń
