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O g ł o s z e n i e nr DMA/33/10
Dyrektor Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ

                                       poszukuje kandydatów na stanowisko: 
                                                    Kierownik Działu
                             
        do Działu Monitorowania i Analiz
                                                 w Wydziale Gospodarki Lekami
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Etaty: 1
Główne obowiązki:
· sprawowanie nadzoru nad terminową i efektywną realizacją zadań określonych dla Działu,  a w szczególności dotyczących :
     -  prowadzenia stałego monitoringu kosztów refundacji leków i wyrobów medycznych,

      -   prowadzenia statystyk i analiz dotyczących: poziomu i struktury kosztów finansowania  
          leków i wyrobów medycznych, rodzajów i ilości leków, poziomu finansowania leków 
          w podziale na poszczególne jednostki chorobowe,
     -   opracowywania bieżących analiz i sprawozdawczości w zakresie kosztów refundacji leków
         i wyrobów medycznych,
· znajomość tematyki i uregulowań prawnych dotyczących programów lekowych 
i chemioterapii,

· współpraca w zakresie kompetencji z odpowiednimi ze względu na rodzaj wykonywanych zadań komórkami organizacyjnymi Centrali Narodowego Funduszu Zdrowia.
Wykształcenie:

· wyższe: informatyczne lub ekonomiczne lub lekarskie
Wymagania konieczne:
·  minimum 5 – letnie doświadczenie zawodowe,
· znajomość obsługi pakietu Microsoft OFFICE,
· znajomość przepisów:
     - ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
   ze środków publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.), 
- rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 sierpnia 2009r. w sprawie świadczeń  
   gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego (Dz. U. Nr 140, poz. 1143 z późn, zm.),
- rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 sierpnia 2009r. w sprawie świadczeń  
   gwarantowanych z zakresu programów zdrowotnych (Dz. U. Nr 140, poz. 1148 
   z późn, zm.),

- zarządzenia Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia dotyczące programów lekowych 
   i chemioterapii,
     -  ponadto informujemy, że w chwili podjęcia zatrudnienia pracownik musi spełniać wymogi 
        określone w art. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 
       finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 
       z późn.zm.).
Wymagania pożądane:
· umiejętność pracy w zespole,
· umiejętność pisania pism,
· znajomość w zakresie podstawowym programu Access,
· umiejętność analitycznego myślenia,
· dyspozycyjność,
· umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· CV i list motywacyjny,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i staż pracy,

· oświadczenie kandydata o korzystaniu w pełni praw publicznych i o niekaralności 
       za przestępstwo popełnione umyślnie,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

· kopia dowodu osobistego albo oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
Dokumenty należy przesyłać do dnia 20 lipca 2010 roku na adres:

Mazowiecki Oddział Wojewódzki NFZ, 00-613 Warszawa, ul. Chałubińskiego 8 

lub złożyć osobiście w kancelarii Oddziału  przy  ul. Chałubińskiego 8
z dopiskiem rekrutacja nr DMA/33/10
Inne informacje:

· oferty osób nie zakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.

Warszawa, 6 lipca 2010 roku

Sporządził: Jarosław Różycki

Naczelnik Wydziału Kadr i Szkoleń
