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O g ł o s z e n i e nr DKAROL/1/12
Dyrektor Mazowieckiego Oddziału Wojewódzkiego NFZ

poszukuje kandydatów na stanowisko:
główny specjalista
do Działu Kontroli Aptek, Recept i Ordynacji Lekarskiej
     w Wydziale Gospodarki Lekami
Miejsce wykonywania pracy: Warszawa
Etaty: 1
Główne obowiązki:

· przeprowadzanie kontroli zgodnie z procedurą, tematyką i metodyką kontroli oraz ustalenia stanu faktycznego z uwzględnieniem obowiązujących przepisów,
· sporządzenie akt kontroli, w tym protokołów kontroli oraz projektów wystąpień pokontrolnych,
· rozpatrywanie umotywowanych zastrzeżeń do protokołów kontroli,
· opracowanie wstępnej oceny odpowiedzi na zastrzeżenia do wystąpień pokontrolnych.
Wykształcenie:

· lekarz medycyny.
Uprawnienia:
· prawo wykonywania zawodu.
Wymagania konieczne:
· minimum 5 – letnie doświadczenie zawodowe,

· znajomość obsługi pakietu Microsoft OFFICE,
· znajomość przepisów:
-  ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 
 ze środków publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z późn. zm.), 
-   dotyczy sposobu wystawiania i realizacji recept na refundowane leki i wyroby medyczne,
-   dokumentacji medycznej,
-    kontroli przeprowadzanej w ramach ustawowych uprawnień NFZ, tj.:



- rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2004r w sprawie 
    szczegółowego sposobu i trybu przeprowadzania kontroli przez podmiot  
    zobowiązany do finansowania świadczeń opieki zdrowotnej ze środków 
    publicznych (Dz. U. z 2004r., Nr 274, poz. 2723),

    - rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 maja 2007r w sprawie recept 
    lekarskich (Dz. U. z 2007r. Nr 97, poz. 646 z późn. zm.),



-  zarządzenie Prezesa Narodowego Funduszu zdrowia NR 23/2009/DSOZ z dnia 
   13 maja 2009 roku w sprawie planowania, przygotowania i prowadzenia  

                              postępowania kontrolnego oraz realizacji wyników kontroli (z późn. zm),
· ponadto informujemy, że w chwili podjęcia zatrudnienia pracownik musi spełniać wymogi określone w art. 112 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 
z późn.zm.).
Wymagania pożądane:
· umiejętność pisania pism,
· umiejętność pracy w zespole,
· umiejętność analitycznego myślenia,
· dyspozycyjność,
· umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji.
Wymagane dokumenty i oświadczenia:

· CV i list motywacyjny,

· kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i staż pracy,

· oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji,

· kopia dokumentu tożsamości.
Dokumenty należy przesyłać do dnia 17 stycznia 2012 roku na adres:

Mazowiecki Oddział Wojewódzki NFZ, 00-613 Warszawa, ul. Chałubińskiego 8 

lub złożyć osobiście w kancelarii Oddziału  przy  ul. Chałubińskiego 8
z dopiskiem rekrutacja nr DKAROL/1/12
Inne informacje:

· oferty osób nie zakwalifikowanych zostaną komisyjnie zniszczone.

Warszawa, 3 stycznia 2012 roku

Sporządził: Jarosław Różycki

Naczelnik Wydziału Kadr i Szkoleń
